COORDINACION DE CERTIFICACION Y REGISTRO

Nombre completo del
programa

Descripcion de las
caracteristicas del
mismo

Donde opera

Cdémo opera

Servicios que ofrece

Vigencia

Otras especificaciones

1. Asesoria y apoyo
técnico a los Comités
de Certificacion

Que los Comités de
Certificacion cuenten
con mayores
elementos para llevar
de manera adecuada
los procesos de
certificacion, a través
de asesorias,
documentos y otros
medios, con la
finalidad de que
desarrollen de forma
eficiente, objetiva y en
tiempo y forma los
procesos de
certificacion.

Planteles de la UACM
y oficinas centrales
con cada coordinador
de Colegio, sus
respectivas
Academias y Comités
de Certificacion.

Presentacion a los
coordinadores de
Colegio y a los
Enlaces de las
Academias
respectivas, de las
tendencias
observadas por
periodo de
certificacion (de 2002
a 2006), por Academia
y por curso, tomando
en cuenta cantidad de
estudiantes inscritos a
certificaciéon, cuantos
estudiantes obtuvieron
la certificacion, no
obtuvieron la
certificacion o no se
presentaron a
certificar sus cursos.
Las tendencias
presentadas no
representan un
analisis estadistico,
sino datos numéricos
representados en
graficos. Se entrego a
cada Coordinador de
Colegio y Enlace de
Academia los
impresos de datos
especificos por curso
y generales por
Academia.

1.1 Actividad:
Sistematizacion,
interpretacién, contraste y
tendencias de los
resultados de certificacion
en cada uno de los
Colegios.

Como actividad
especifica dentro del
Plan de Trabajo 2007

de la CCyR, se

contempla la
necesidad de realizar
una revision del
periodo sefalado
(2002-2006), con la
finalidad de que los
colegios y academias
tomen las medidas
necesarias. No
obstante, su
elaboracion y
presentacion se
realizara de manera
anual.

Cabe sefialar que en la
actividad denominada
Balance de resultados, se
presentaran los datos por
periodo y por curso,
informacién que servira
para establecer el historico
de los procesos de
certificacion en los
diferentes planteles de la
UACM




Ofrecer asesorias a
los Comités de
Certificacion y

elaborar documentos,
comentarios,
observaciones y
sugerencias con base
en la revision de
indicadores de
evaluacion y su
ponderacion,
instrumentos de
certificacion, Actas de
evaluacion cualitativa
y de resultados en
relacion a los planes y
programas de estudio
correspondientes.

Con cada Comité de
Certificacion

A solicitud de los
profesores 0, en su
caso, del Comité de

Certificacion, se

ofrecen asesorias
sobre el llenado de

formatos de
certificacion, para la
evaluacion de los
estudiantes o la
elaboracion de
indicadores de
evaluacion;
elaboracion y llenado
de formatos de
evaluacion cualitativa
e informacion
referente a la
certificacion y sus
procesos en la
Universidad.

1. 2 Actividad: Asesoria
académica a los Comités
de Certificacion.

Es una actividad
permanente, que tiene
como finalidad
establecer
mecanismos optimos
de comunicacién con
academias y comités
para mejorar los
procedimientos de
certificacion

De las Actas de
evaluacion cualitativa,
examinar las
propuestas de las
distintas academias y
seleccionar las mas
adecuadas a los fines
que se persiguen para
la certificacion y ubicar
aquellas academias
que han desarrollado
propuestas
especificas.

Con las academias y
Comités de
Certificacion

De acuerdo a la
revision de las
propuestas enviadas
por las academias y/o
Comités de
Certificacion, elaborar
los formatos de Actas
de evaluacién
cualitativa, que se
apeguen al proyecto
educativo y al modelo
de certificacion que se
aplica en la
Universidad.

1.3 Actividad: Disefio y
aplicacién de Actas de
evaluacion cualitativa
eficientes y eficaces.

El Acta de evaluacion
cualitativa, asi como
otros instrumentos de
evaluacion se revisan
de manera constante,
aunque en el caso
especifico se pretende
que a partir de las
propuestas de las
academias y comités
se cuente con una
propuesta definitiva.




a) Revision y
analisis de
documentos
relacionados con la
normatividad y
criterios que rigen la
elaboracion del
Examen General de
Conocimiento (EGC).
b) Elaboracion de
criterios y lineamientos|
a seguir para disefar
EGC congruentes con
planes de estudio,
mapas curriculares,
objetivos de
programas y perfiles
de egreso, por ciclo y
segun la Academia y/o
Colegio. c) Poner a
discusion de las
Academias el o los
documentos
elaborados para poder
aplicar los EGC.

Comité de
Certificacién para la
elaboracion del EGC
de Ciclo Basico, en
una primera etapa de

las areas

pertenecientes al

Colegio de

Humanidades y
Ciencias Sociales

Se realizan reuniones
de trabajo con los
titulares de la
Coordinacion
Académica y del
Colegio de
Humanidades y
Ciencias Sociales, con
la finalidad de revisar
las necesidades y
elaborar el EGC del
Ciclo Basico.
Posteriormente se
convoca a la
constitucion de los
Comités de
Certificacion por cada
area del Ciclo Basico
del Colegio de
Humanidades y
Ciencias Sociales, con
quienes se acuerda la
ruta critica de
elaboracion del
instrumento sefialado

1.4 Actividad: Elaboracion
de los criterios y
lineamientos generales
para la elaboracioén de los
EGC.

Se tiene considerada
su elaboraciéon hacia
principios del mes de
diciembre de 2007. Lo
anterior servira como
ejemplo para la
elaboracion del EGC
de los Colegios de
Ciencia y Tecnologia y
de Ciencias y
Humanidades.

Disefio, elaboracion y
desarrollo de un
Programa de
Seminario de
Formacion sobre
evaluacion educativa
para los integrantes
del Equipo Técnico-
Académico, cuya
finalidad es contar con
mayores elementos
tedrico-practicos, que
nos permitan apoyar
de manera eficaz el
trabajo de los Comités
de Certificacion

Area Técnico-
Académica de la
Coordinacion de

Certificacion y

Registro

A partir de una
propuesta del
responsable de la
actividad, se elabora
un calendario de
presentacion de los
diferentes temas
contenidos en el
Programa de
Seminario

1.5 Actividad: Seminario
interno de formacion en
evaluacion educativa.

De junio a noviembre
de 2007




Recogiendo las lineas
generales de la
propuesta de
Reglamento de
Certificacion y de las

Elaborar las Normas
reerJcl):rsllgsn ?)L%ié)saczz y o%r:é)rlj/(;itigigs 1.6 Actividad: Elaboracion Se tiene considerada
procedimientos de Pagﬂu%?gé%né%?: la realizadas por la P%g\';;gfggglgg cliasgrggg:gs su vigencia a partir de

Certificacion y darla a UACM comunidad Procedimientos de octubre-noviembre de

conocer a la universitaria, se y Certificacion 2007

comunidad elabora la propuesta )

universitaria de Normas

Provisionales de

Certificacion y los
mecanismos de
publicacion y difusion

Proporcionar
informacioén a la
comunidad

universitaria sobre el A partir de detectar las

proyectg'edu'c,ativo Y necesidades de
2. Informacion y de certificacion que . ofrecer informacién - e s Se tiene considerada
difusion del proyecto _ Plantea esta Para el conjunto de la especifica sobre lo 2.1 Actividad: le_u5|on del su vigencia a partir de
educativo y de Universidad, a través comunidad de la que el proyecto proyecto educativo y de octubre-noviembre de
certificacion mggijléglgf)sclﬁnmggtros UACM educativo y de certificacion de la UACM 2007
certificacion de la
Universidad

escritos y en version
electrénica, contando
con la participacién de
distintas areas de la
Universidad.




3. Representaciones
sobre la Evaluacion de
estudiantes y docentes

de la UACM

Contar con mayor
informacién sobre las
practicas e ideas que

se tienen sobre
evaluacion y
certificacion tanto de
profesores
investigadores como
de estudiantes a
través de
investigaciones
tedricas y practicas
para disponer de
mayores elementos
que permitan incidir en

el conocimiento y

entendimiento del
proyecto educativo y
de certificacion en la

institucion.

Profesores
investigadores y
estudiantes de la

UACM

Se encuentra en
proceso el disefio del
proyecto de
investigacion

3.1 Actividad: Proyecto de
Investigacion:
“Representaciones sobre la
Evaluacién de estudiantes y

profesores de la UACM”.

El disefio del proyecto
estara listo a finales
de 2007 para
comenzar el muestreo
y analisis de
resultados el primer
semestre de 2008

Nombre completo del

Descripcion de las
caracteristicas del

Coordinacion de Difusion Cultural y Exte

nsion Universitaria

Dénde opera Cbémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones

programa mismo

No ofrece programas | No ofrece programas | No ofrece programas | No ofrece programas | No ofrece programas de | No ofrece programas | No ofrece programas de
de apoyo de apoyo de apoyo de apoyo apoyo de apoyo apoyo

COORDINACION DE PLANEACION
Nombre completo del Descripcic’)n de las - . . .
roarama caracteristicas del Dénde opera Coémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones
prog mismo
Através de la
. 'Apoye'lr el Coordinacion de preparacion de Producir informacién util
Consejo Asesor funcionamiento del Planeacion analisis y propuestas Permanente

Consejo Asesor.

de acuerdos, entre
otros documentos.

para la toma de decisiones




Organizar el Sistema
Institucional de
Planeacion, definiendo

Coordinacion de

A través de la
preparacion de
insumos estadisticos,

Producir informacion atil

Comision de Planeacion SuUS mecanismos e o . Permanente
generales de Planeacion analisis y propuestas | para la toma de decisiones
LY de acuerdos, entre
coordinacion y otros documentos
operacion. ’
Acopiar, capturar,
validar y sistematizar
Actualizacion de Bases| la informacion de la
. , L, Efectuando el Plan de . e
de Datos de matricula, | matricula, el personal Coordinacion de o Producir informacion util
h Actividades .. Permanente
personal docente y docente y la Planeacion - para la toma de decisiones
o L Establecido.
certificaciones certificacion para
alimentar y actualizar
el SIPLAN
Llevar a cabo un
.. rograma de
Generacion de programs
Resultados basicos e resgﬁgggascl;%nsiigs e Coordinacion de Efectuando el Plan de Producir informacién util
indicadores para la indicadores del Planeacion Actividades ara la toma de decisiones Permanente
planeacion y toma de Establecido. P
decisiones SIPLAN para
proveerlos a las areas
usuarias.
Acopiar, capturar,
o validar y sistematizar
Actualizacion de la I:ir?%r%:csi‘éi da:a I(?s Efectuando el Plan de
informacion | rdinacién o Pr ir informacion util
ro :)amgg y Soe e%?os programas y proyectos Colglgneaa%i(z')nde Actividades ar: (Ijau ?omacc)ie :gc?siounes Permanente
prog Y proy de la UACM para Establecido. P
de la UACM . :
alimentar y actualizar
el SIPIDE
Llevar a cabo un
Program
er?gr:ciéanddee programa de
resgltados basicos e generaciQn .de L Efectuando el Plan de - e
o resultados basicos e Coordinacion de o Producir informacién util
indicadores para la indicadores del Planeacion Actividades ara la toma de decisiones Permanente
elaboracion del Establecido. P

Programa Institucional
de Desarrollo

SIPIDE para
proveerlos a las areas
usuarias.




Coadyuvar en los
ejercicios de
autoevaluacion de las
areas de la UACM a
e strumentos da | Coordinacion de
. . L Planeacion
acopio de informacion,
estructuracion de
bases de datos e
interpretacion de
resultados.

Apoyo a los ejercicios
de autoevaluacion de
las areas de la UACM.

Efecttjp\acr;ic:/(i) dildzlsan de Producir informacién util
Establecido para la toma de decisiones

Permanente

Desarrollar ejercicios
prospectivos de
construccion de
escenarios relativos a
la oferta y demanda
académicas, la S
. Coordinacion de
matricula y el personal o
Planeacion
docente para
proporcionar
elementos que apoyen
la toma de decisiones
de la Rectoria sobre
esos aspectos.

Construccion de
escenarios relativos a la

oferta académica,
matricula y personal
docente de la UACM

Efectuando el Plan de . e
Actividades Producir |nformaC|c_>n_ util
Establecido para la toma de decisiones

Permanente

Realizar analisis
institucionales y
prospectivos con base
Andlisis Estadistico | &1 18 informacion de
docencia, certificacion,

matricula, demanda y
presupuesto, entre

Coordinacion de
Planeacion

Efectu:cr:i(i(i) d:ldzls’fm de Producir informacién util
Establecido para la toma de decisiones

otros aspectos.

Permanente




Informes de gestion

Elaborar informes de
gestion sobre las
distintas actividades
desarrolladas en la
UACM, con el
proposito de
coadyuvar en el
analisis y
mejoramiento de

Planeacion

Coordinacion de

A través del analisis y
disefio de informes de

Producir informacion atil

L. Permanente
e para la toma de decisiones
gestion.
operaciones, asi como
dar cumplimiento a los
ordenamientos en
materia de
transparencia y
rendicion de cuentas.
Contar con los
insumos necesarios )
. - L A través de la . e
- . de informacion sobre Coordinacion de e Producir informacién util
Seguimiento Operativo . o construccién de - Permanente
la gestion de las Planeacion o para la toma de decisiones
. . histéricos de la UACM
diversas areas de la
UACM.
COORDINACION DEL PLANTEL CENTRO HISTORICO
Nombre completo del DESEpEld] ¢ B
ro rarﬁa caracteristicas del Dénde opera Cbémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones
prog mismo
Coordina la
. adminsitracién de
taArF;gia(;:I:?;ec%rlzrgliiz Coordinacion del recursos materiales, | Asignacion de espacios e
Organizacion Interna areas y academias Plantel Centro . fhum:;most © tw;fraelstru,ctura. Apoyota No aplica
ue conforman el Historico infraestructura. odas las areas presentes
q Coordina areas en el Plantel.
plantel
presentes en el
Plantel.
Participar en la .
planeacion estratégica Coordinacion del Ges:ﬁ)anlaa rri?(gfos
. T de la UACM y generar P a mej Planeacion estratégica. .
Gestion Institucional los vinculos entre el Plantel Centro planeacion de las Atencion a la comunidad No aplica
Histérico actividades del )
Plantel y la Plantel
comunidad. :




Participar en los

Conforma una gestién
colegiada cuya

Colaboracién con

proporcionar al publico
general informacién
general de la

Universidad

poblacion estudiantil y
al publico en general.

de la Universidad

Gobierno érganos de gobierno principal razén de ser | Consejeros representantes No aplica
pertinentes es el proyecto del Plantel en el CGlI.
educativo.
. . Promover la formacién| Coordinacion del Atender gspectos
Instancias colegiadas de instancias Plantel Centro sustantivos del Coordinacion de areas No aplica
de coordinacion colegiadas Historico quehacer educativo en ) P
° el Plantel.
Supervision de la Supervisar y dar Da seguimiento a Atencion a personal
operacién académica- seguimiento a la . .. . |actividades operativas,| académico. Colaboracién .
g . N Asesoria Académica - : NP No aplica
administrativa del organizacion general administrativas- con organizacion interna de
plantel del Plantel académicas. la Coordinacion del Plantel.
Atencion
personalizada acerca
Atencion de planes, horarios,
Atencién e informacion personalizaeda a la Asesoria Académica distribucion de Atencién personalizada a la No alica
Comunidad espacios, cambios de | Comunidad Universitaria P
Universitaria plantel, y demandas
generales que llegan
al area
Dar apoyo secretarial
a la coordinacion del L . . _
: Gestion del archivo de| Proporcionar al publico
o . plantel y proporcionar . . S . i .
retaria e informacion gen Lo Gestion Secretarial la Coordinacion. general informacion general No aplica
al publico general - S . X
. e Atencién al publico de la Universidad
informacioén general de
la Universidad
. Vinculacién con el . .
Planear y organizar el . Recaba y sistematiza
area central de . .,
Gestion Escolar desarrollo de los Registro Escolar registro escolar para informacion sobre la No aplica
procesos escolares 9 Ie?near los rocgsos poblacion estudiantil del P
en tiempo y forma. plane P plantel
en tiempo y forma.
Orientar y apoyar
oportunamente a la
poblacion estudiantil y Atencion . T
. . . docente y atender y . personalizada a la Propqrmonar a.l publico .
Atencion e informacion Registro Escolar general informacion general No aplica




icripciones y reinscripciof

Llevar a cabo el
proceso de inscripcion
alaUACMy
atender y registrar a la
poblacién estudiantil
en los procesos de re-
inscripcion

Registro Escolar

Avisos, armado de
carpetas de
estudiantes,

inscripciones y re-

inscripciones.

Atiende y registra a la
poblacion estudiantil en los
procesos de inscripcion y

re-inscripcion

Periodo de
incripciones y re-
inscripciones

Coordinacion y
seguimiento de aulas
de codmputo

Ofrecer un servicio
adecuado para el
eficaz uso del
equipamiento de
computo del Plantel.

Informatica y
Telecomunicaciones

Revision técnica,
actualizacion de
softwares, resolucion
de problemas de
informatica y
telecomunicaciones.
Coordinacion del
personal de
laboratorios.

Seguimiento y control
técnico de las salas de
cémputo y de todos los

servicios de
telecomunicaciones del
plantel.

No aplica

Capacitacion de
personal docente y
administrativo

Impartir cursos al
personal académico y
administrativo del
plantel.

Informatica y
Telecomunicaciones

Impartir cursos al personal
académico y administrativo
del plantel.

No aplica

Soporte técnico

Dar soporte técnico en
materia de informatica
y telecomunicaciones
a las areas del plantel
que asi lo requieran.

Informatica y
Telecomunicaciones

Revision técnica,
actualizacion de
softwares, resoluciéon
de problemas de
informatica y
telecomunicaciones.

Dar soporte técnico en
materia de informatica y
telecomunicaciones a las
areas del plantel que asi lo
requieran.

No aplica

Consulta médica

Brindar atencién
meédica a la
comunidad del Plantel
(profesores,
estudiantes y personal
administrativo)

Servicio Universitario
de Salud

Consulta médica a
toda la comunidad del
Plantel.

Brindar atencién médica a
la comunidad del Plantel

(profesores, estudiantes y
personal administrativo)

No aplica

ncioén y promocion de la

Organizar y promover
programas de
prevencion en salud
para la comunidad del
Plantel

Servicio Universitario
de Salud

Colaboracion con
otras instancias de la
universidad para la
organizacion de
jornadas de promocioén
y prevencion.

Coadyuva a la realizacién
de jornadas de promocién y
prevenciéon en salud

No aplica




Apoyo a programas de

Capacitar a la
poblacion del plantel

Servicio Universitario

Capacitar en materia de

AR para formar g No aplica
proteccion civil brigadistas de de Salud proteccion civil
Proteccion Civil.
Mejorar la calidad del .. |Administray gestiona
estion del servicio médid servicio médico en el Servicio Universitario .IOS recursos No aplica
lantel de Salud destinados al servicio
P ) médico universitario.
Recaba informacion Informacion sobre tutorias a
e estudiantes. Asignacion de
. . sobre la poblacion del >
. Sistematizar la s . A tutores. Atencién
Analisis y informacion de- Analisis de Sistemas | plantel (académicos y ersonalizada a estudiantes
Sistematizacion de . . c de Informacion y estudiantes) para P No aplica
. = asistencias, tutorias y g o . sobre problemas con
informacion . Planeacion contribuir a una mejor ; ;
asesorias laneacion de los tutorias y asesorias.
P o Sistematizacién de
procesos académicos. asistencias
Evaluar los procesos
de formacion de los . L
- . . Genera informacion
- estudiantes del Analisis de Sistemas
Seguimiento de . i acerca de los .
e Plantel, a partir del de Informacién y L No aplica
procesos de formacion - ! procesos de formacion
seguimiento de clases Planeacion
. en el Plantel.
en aula, tutorias y
asesorias.
COORDINACION DEL PLANTEL DEL VALLE
Descripcion de las
NgmEEs el el caracteristicas del Dénde opera Cbémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones
programa mismo
Coordinacion del Plantel Iztapalapa-Casa Libertad
Nombre completo del DEEeilpaitn ¢t e
P caracteristicas del Dénde opera Cbémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones

programa

mismo




Organizacion Interna

Crear la estructura
organizativa interna,
acorde con los
principios
institucionales,
necesaria para apoyar
e integrar las tareas
de los colegios,
programas, areasy
academias que
conforman el plantel a
través de coordinar la
administracion de
recursos materiales,
humanos y de
infraestructura y con la
finalidad de atender
adecuadamente al
estudiantado.

Oficina de la
Coordinacion

Realizando un
seguimiento de la
asistencia del personal

académico y
administrativo del
Plantel.

Ninguno

Permanente

Gestion Institucional

Participar en la
planeacion estratégica
de la UACM y generar

los vinculos entre el
Plantel y las areas
pertinentes para
resolver todo aquello
que sea necesario
para el adecuado
funcionamiento del
mismo.

Oficina de la
Coordinacion

Obtencién de todos
los recursos humanos,
materiales y de
infraestructura
necesarios para el
adecuado y puntual
funcionamiento del
plantel.

Ninguno

Permanente

Gobierno

Participar en los
6érganos de gobierno
pertinentes con el fin

de conformar una
gestion colegiada cuya
principal razén de ser
es el proyecto
educativo.

Oficina de la
Coordinacion

Cooperaracion para el
establecimiento de
formas de gobierno

eficientes cuyo interés
fundamental sea la
continua mejoria y
fortalecimiento del

proyecto universitario.

Ninguno

Permanente




Supervision de la
operacion académica-

Supervisar y dar
seguimiento a la
organizacion general
del Plantel en sus

Oficina de la

Planeacion,
organizacion y

Atencion a docentes y

administrativa del dimensiones Coordinacion seguimiento de personal administrativo. Permanente
plantel operativa, semestres escolares.
administrativa y
académica.
Informar
adecuadamente a
Difusion de informacion estudiantes y - Plan.eac[c’»n, ., .
. profesores del Plantel Oficina de la organizacion y Atencion a estudiantes y
a la comunidad - NN Lo Permanente
académica sobre planes, horarios Coordinacion seguimiento de profesores.
y procesos semestres escolares.
académico-
administrativos.
Producir documentos
cuantitativos y
Evaluacién de los Evaluar los procesos cualitativos sobre los
r 3mi &mico- ficin I result I .
procesos acgde cos a_cgde lico Oficl a dg la esu adgs de la Ninguno Permanente
administrativos del administrativos del Coordinacion evaluacion, para
plantel plantel. informar a las
instancias
correspondientes.
Evaluacién y Generar informacion Analisis cuantitativos
seguimiento del cuantitativa respecto a Oficina de la de los resultados
9 P NN semestrales del Ninguno Permanente
Programa de los resultados del Coordinacion roarama de
Integracion. programa. prog o
integracion.
Sistematizar la
g informacion de:
Analisis y . . p - . . . Base de datos con
. R asistencias, tutorias Oficina de la Registro sistematizado]| . i
istematizacion ' ’ B . s informacion nt Permanent
Sis i?wfoarm:cﬁgn de asesorias y Coordinacién de la informacion. ° ags?ud?:n?é):e esy ermanente
comportamiento de la :
matricula.
Evaluar los procesos
de formacion de los
Seguimiento de estudiantes del Reportes periodicos i
9 . . b pel Informe estadistico del
procesos de formacién | Plantel, a partir del - del seguimiento y o g
) - Oficina de la = . ° .| seguimiento y evaluacion
de los estudiantes y [seguimiento de clases evaluacion estudiantil Permanente

desempefio de los
docentes.

en aula, tutorias,

asesorias y del
registro de los planes

de los docentes.

Coordinacién

y del desempefio
docente.

estudiantil y del desempefio
docente.




Secretaria e

Dar apoyo secretarial

Oficina de la

Elaboracion de archivo
documental, entrega y
recepcion de

Atencion al publico (interna

informacion aeneral | @ la coordinacion del Coordinacion documentacion y externo) Permanente
9 plantel. organizacion de la y )
agenda de la
coordinacion
Coordinacion Ofrecer un servicio Diagnostico de las
e y adecuado para el . necesidades de .
seguimiento de salas ) Salas de Computo Ninguno Permanente
de computo eficaz uso de las salas software en las salas
de computo. de computo.
Capacitacion de Impartir cursos al
ersonal académico . Impartiendo cursos al | Formacion y actualizacion
personal docente y P L ; Y| salas de Cdémputo P y Permanente
administrativo administrativo del personal del personal del plantel.
plantel.
Autocceso y Control de Tener un control de Elaboracion de Acceso a las salas de
! acceso y uso de las | Salas de Computo Y . Permanente
Salas de Computo . bitacoras de control computo
P salas de computo P
Brindar a los
e estudiantes las
Al rtificaciéon . . -
poyo a certificacio de herramientas Realizar las ediciones .
estudiantes en la necesarias de digitales de los Atender las necesidades de
materias de la roduccion Cabina de Radio ?raba'os de producciéon que requieran Permanente
academia de P ony aj0s @ los estudiantes
Comunicacion v cultura posproduccion para certificacion
y sus trabajos de
certificacion
Brindar las
herramientas Realizar practicas de |Atender las necesidades de
Taller de edicion digital necesarias para Cabina de Radio edicién en la edicién que requieran los Permanente
realizar ediciones computadora estudiantes
digitales en audio
Brindar a los
profesores la Reali .
. L . ealizar producciones . .
Materiales de apoyo a | posibilidad de realizar . . Series y capsulas
) . e in Radi r nl O Permanent
la docencia materiales acusticos Cabina de Radio para apoyo en la radiofonicas ermanente
para su trabajo en actividad docente
aula
Brindar atencién
médica a la Disminuir la morbilidad .
. e Atender las necesidades de
Consulta médica comunidad del Plantel Consultorio Médico de la poblacion del bienestar de la poblacion Permanente
(profesores, plantel Centro P

estudiantes y personal
administrativo).

Historico.

del plantel.




Prevencion y promocion

Organizar y promover
programas de
prevencion en salud

Consultorio Médico

Impartir platicas sobre
salud una vez por

Campanias de prevencion

Permanente

de la salud para la comunidad del semestre en el Plantel.| " elaboracion de folletos.
Plantel.
Capacitar ala
oblacién del plantel . .
Apoyo a programas de P para formgr Consultorio Médico Impartir cursos de Manual de primeros Permanente
proteccion civil brigadistas de primeros auxilios. auxilios.
Proteccién Civil.
. .- Mejorar la calidad del Conseguir .
Gestiodn del servicio L < e ltorio Médi bastecimient Atencion adecuada a la ) t
médico servicio médico en e onsultorio Médico abastecimiento comunidad ermanente
plantel. adecuado.
Coordinacion del Plantel San Lorenzo Tezonco
Nombre completo del 2esElpeion ¢ ke
prograrﬁa caracteristicas del Dénde opera Cémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones
mismo
NO OFRECE NO OFRECE NO OFRECE NO OFRECE NO OFRECE NO OFRECE NO OFRECE
Coordinacion del Servicios Estudiantiles
Descripcion de las
Nombrerzocciranrglaeto del caracteristicas del Dénde opera Cdémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones
prog mismo
Brindar informacion
Ofrecer opciones de |Planteles: Iabosrglber: o?/(i:r:?:rllle:cién
empleo a los Centro Historico con inst?/tuciones Talleres, atencion
Bolsa de trabajo estudiantes y Iztapalapa empresas diseﬁoye personalizada, canalizacion Permanente
egrefJaAdgiﬂde la Tezon?:gn LorDe;z\(;a”e imparticion de talleres y seguimiento
asi como publicacién
de boletines.
o dE(s:gzieo’lr?Smdeei:Iia Brindar informacion
Desarrollar procesos . . sobre la oferta
. e superior, ferias de ;
de informacioén orientacién educativa de la UACM
Orientacion educativa dirigidos al desarrollo vocacional por medio de Asesoria grupal y Permanente
vocacional y/o muestras y muestras personalizada
profe3|orjal de los profesiograficas en profes!ograflcas y de
estudiantes instituciones material informativo

gubernamentales

impreso.




Brindar apoyos para la
formacion y desarrollo

Planteles:
Centro Histdrico

A través de una
convocatoria y del

Apoyo en especie a los

Proyectos estudiantiles de los proyectos Iztapaézp;]al_orenzo Comité de Proyectos proyectos Semestral
estudiantiles. Estudiantiles
Tezonco Del Valle
Oefégﬁg:neilggéo Planteles: La seleccion de candidatos
estudiantes de Centro Histérico A través de una y la renovacion de la beca
Becas licenciatura Iztapalapa convocatoria y del Apoyo econémico Semestral estaran sujetas al
osarado en situ};cic’)n San Lorenzo Comité de Becas reglamento de Becas para
posgrado ¢ o, Tezonco Del Valle la UACM.
econodmica critica.
Desarrollo de la comunidad estudiantil
Descripcion de las
Nomb;erocgorr:ralaeto el caracteristicas del Dénde opera Cdémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones
mismo
Conocer el sentir de la
comunidad estudiantil )
Planteles: .
respecto de lo que se Centro Histérico Mediante los buzones Establecer comunicacion
Buzones estudiantiles desconoce O.de lo que Iztapalapa colocados en cada gnt.re los estudllant.es ylas Permanente
no funciona San Lorenzo uno de los planteles distintas Coordinaciones de
adecuadamente Tezonco Del Valle P ) la universidad.
dentro de la
institucion.
Recabar ensayos a
Que el estudiante |Planteles: través de un Comité
Publicaciones amplie, profundice y Centro Histérico Editorial integrado por| Talleres, discusiones y
estudiantiles consolide su Iztapalapa estudiantes y la formacion en procesos Trimestral
formacion San Lorenzo Coordinacién de editoriales
universitaria. Tezonco Del Valle Servicios
Estudiantiles.
repezﬁgz\i/grz Ic?e Planteles: im ?rt,i[g?gr?sdg?alﬁeres
actividades deportivas| Centro Histérico elpestablecimiento de Talleres de Tae Kwon Do,
Deportes y recreativas asi como|lztapalapa Y convenios con Judo, Kenpo, Aikido, Karate Permanente
dar facilidades y San Lorenzo instituciones del Do, Danza Arabe, Futbol.
apoyos a la poblacién [Tezonco Del Valle

interesada.

deporte.




Identidad universitaria

Se programan
actividades que
fortalezcan el sentido
de identidad y
pertenencia de los
estudiantes a través
del Festival de
identidades y culturas
juveniles.

Talleres, foros, actividades
culturales y recreativas

Anual

Derechos Humanos y
autonomia

Promover el .
- Planteles:
conocimiento y la Centro Histérico
discusion de las
. . : ; Iztapalapa
identidades juveniles San Lorenzo
en la Ciudad de Tezonco Del Valle
México.
Fomentar la defensa y Pl?lnetﬂ?::Histérico
promocion de la Iztapalapa
cultura de los P Sa% Lorenzo
derechos humanos.
Tezonco Del Valle

Difusion de materiales.
Foros y
conferencias sobre
Derechos Humanos.
Establecimiento
de convenios con
instituciones
promotoras de los
Derechos Humanos.

Foros de discusion e
informacién que
contribuyan a la formacién
ciudadana de los
estudiantes

Anual

Salud integral

Nombre completo del
programa

Descripcion de las
caracteristicas del
mismo

Dénde opera

Cdémo opera

Servicios que ofrece

Vigencia

Otras especificaciones

Salud

Desarrollar actividades
encaminadas a
promover la salud
integral del estudiante.

Por medio de talleres,
conferencias, jornadas
y ferias de salud.

Afiliacion al seguro
facultativo del IMSS.
Brindar, mediante
actividades practicas,
informacion sobre la
sexualidad responsable y
sobre los riesgos de

contagio del VIH-SIDA.
Dotar de
informacion precisa sobre
cémo actuar en casos de
emergencia y/o accidentes
en la casa, en la escuela 'y
en el trabajo.

Atencion psicologica

Brindar servicio
psicolégico a la
poblacién estudiantil
que lo solicite.

Planteles:
Centro Histdrico
Iztapalapa
San Lorenzo
Tezonco Del Valle
Planteles:
Centro Histdrico
Iztapalapa
San Lorenzo
Tezonco Del Valle

Por medio de citas
personalizadas.

Atencion psicolégica
personalizada y familiar.




Atencioén a necesidades
educativas especiales

Detectar, atender y
canalizar a los
estudiantes que
presentan
necesidades
educativas especiales,
asi como realizar
estudios que permitan
mayor conocimiento
de esta poblacién y de
los apoyos que
requieren.

Elaboracién de
diagndsticos y
canalizacion a
instituciones
especializadas.

Atencidén especializada.

Informacion y
prevencioén de las
adicciones

Ofrecer informacion y
crear conciencia sobre
el consumo de
bebidas y sustancias
psicoactivas,
promoviendo el
ejercicio de una
libertad responsable
respecto al consumo.

Planteles:
Centro Histdrico
Iztapalapa
San Lorenzo
Tezonco Del Valle
Planteles:
Centro Histérico
Iztapalapa
San Lorenzo
Tezonco Del Valle

A través de campafias
de informacion,
atencion y
canalizacion de casos.

Informacion a la poblacion
estudiantil de los riesgos y
las implicaciones del

consumo de las drogas.
Atencion de
casos.
Canalizacion a instituciones
especializadas.

Investigacion y estadistica de la poblacion estudiantil

Nombre completo del

Descripcion de las

roarama caracteristicas del Ddénde opera Cémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones
prog mismo

Conocer las causas de

ausentismo escolar Planteles: Mediante el
. . Centro Histdrico . Informacion al estudiante
SEA. (Seguimiento de | del estudiante de la Iztapalapa seguimiento a los ausente sobre su posible Permanente
estudiantes ausentes) | UACM mediante su SaF:1 Lorenzo estudiantes que no se reincorporacion
imien ibl reinscriben. )
seguimie toy pos ble Tezonco Del Valle einscribe
reincorporacion.
Impulsar instrumentos .
) o Planteles:
de investigacion y e En muestras de .
Consultas y encuestas Centro Histérico ; Informacion sobre temas de
- procesos de consulta estudiantes . . 2
a la poblacién f Iztapalapa . interés para la poblacion Semestral
L que profundicen en el seleccionados e
estudiantil - San Lorenzo . estudiantil.
conocimiento de las y previamente.
Tezonco Del Valle

los estudiantes.




Perfil socioeconémico

Identificar los niveles
socioecondmicos de
los estudiantes de
primer ingreso a la
UACM a efecto de
disefiar e implementar

Planteles:
Centro Histérico

A través de un sistema
de captura, se levanta
la informacioén en los
laboratorios de

Los datos recabados son
procesados y analizados
con el fin de planear

Se aplica a los
estudiantes de nuevo

. Iztapalapa . e . f
del estudiante proyectos y programas P Sa% Lorenzo cémputo de los actividades de apoyo de |ingreso (anual) a partir
que incidan en su planteles y sélo se | acuerdo a las demandas y de 2003.
. Tezonco Del Valle ' ' .
formacioén y en su aplica a estudiantes | necesidades detectadas.
compromiso con la de nuevo ingreso.
universidad y el
modelo.
Favorecer procesos A través de un sistema
de diagnéstico que Planteles: de captura, se levanta| Los datos recabados son
permitan conocer los Centro .Histc')rico la informacién en los | procesados y analizados Se aplica a los
Perfil de salud del elementos personales Iztapalapa laboratorios de con el fin de planear estudiantes de nuevo
estudiante relativos a la salud San Lorenzo cémputo de los actividades de apoyo de |ingreso (anual) a partir
fisica, emocional- planteles y sélo se | acuerdo a las demandas y de 2003.
. Tezonco Del Valle ' . )
afectivay aplica a estudiantes | necesidades detectadas.
motivacional. de nuevo ingreso.
Aplicacion de una
bateria de pruebas de
Desarrollar un sistema evaluacién
de deteccion de Planteles: cognoscitiva. A través de la deteccién de
C personas con e Elaboracién de una | necesidades especiales se
Investigacién sobre oo Centro Historico ! Se pretende que su
o o dificultades de base de datos para ofreceran apoyos S
evaluacion cognoscitiva o Iztapalapa . aplicacion sea
o aprendizaje para procesar la determinados a los
basica L ; . San Lorenzo . A . permanente.
dirigirlos a instancias informacion recabada, estudiantes que lo
L Tezonco Del Valle|™ A
especializadas para su misma que a su vez necesiten.
debida atencion. se turné a un
especialista para su
analisis.
Descripcion de las
Nombre completo del . e . . - . . .
roarama caracteristicas del Dénde opera Cémo opera Servicios que ofrece Vigencia Otras especificaciones
prog mismo
Ofrecer opciones de Brindar informacion
empleo a los sobre opciones Talleres, atencién
Bolsa de trabajo estudiantes y Planteles laborales y vinculacion|personalizada, canalizacion Permanente

egresados de la
UACM

con instituciones y
empresas

y seguimeinto




de informacion
dirigidos al desarrollo
vocacional y/o
profesional de los
estudiantes

Orientacion educativa

Escuelas de
Desarrollar procesos edUC?C'O” rpedla
superior, ferias de
orientacion
vocacional y
muestras
profesiograficas en
instituciones
gubernamentales

educativa de la UACM

Brindar informacion
sobre la oferta

por medio de
muestras
profesiograficas y de
material informativo
impreso.

Mediante convocatoria

Asesoria grupal y
personaliada

Permanente

Brindar apoyo a
estudiantes para su

Proyectos estudiantiles
desarrollo académico

a los estudiantes para
presentar proyectos

que incidan en su

formacion

universitaria, analisis
de solicitudes,
aprobacioén y puesto
en marcha

Apoyo econdémico y/o
material

Por definir

Actividades académicas
de estudiantes
(congresos,
convenciones, foros,
exposiciones,
concursos, entre otros)

Apoyo a estudiantes
para su desarrollo
extra-académico

Recepcion de
solicitud, analisis y
operaciéon

Apoyo econdmico y/o
material

Permanente
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