
Universidad Autónoma de la Ciudad de México
Nada humano me es ajeno

 
Coordinación de Planeación

COMISIÓN PERMANENTE DE PLANEACIÓN
  Sexta Sesión 2008

Acta

Fecha: 1 de abril de 2008.

Lugar: Sala de Juntas de la Rectoría 

I. ASISTENTES

Ing. Manuel Pérez Rocha, Rector; Mtra. María Rosa Cataldo Arriagada, 
Coordinadora  Académica;  Mtra.  María  de  los  Ángeles  Knochenhauer, 
Coordinadora de Planeación; Dr. Tanius Karam, Coordinador del Colegio 
de  Humanidades  y  Ciencias  Sociales;  Dra.  Marta  Rizo  García, 
Coordinadora  del  plantel  Centro  Histórico;  Dra.  Nubia  Yuridia  Gómez 
Hernández,  Coordinadora  del  plantel  Iztapalapa;  Mtro.  Fernando 
González Casanova, Coordinador del plantel San Lorenzo Tezonco; Mtro. 
José Remus Galván, Coordinador del plantel Del Valle.

II. AGENDA

1. Revisión y, en su caso, aprobación del acta de la quinta sesión de la Comisión 

Permanente de Planeación. 

2. Presentación del Plan Interno de Desarrollo del Plantel Del Valle. 

3. Nuevo ingreso para el semestre 2008-II.

4. Asuntos Generales.
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III. PUNTOS TRATADOS Y ACUERDOS

1. Se dio lectura a la minuta de la  quinta  sesión de la Comisión Permanente de 

Planeación  celebrada  el  25  de  marzo  de  2008.  La  minuta  se  sometió  a 

consideración de los presentes, fue aprobada y distribuida para su firma. 

2. El Coordinador del plantel Del Valle presentó las Propuestas para elaborar el Plan 

Interno de Desarrollo de su plantel, que contiene los siguientes puntos: 

• Evolución  histórica  de  los  programas  de  posgrado,  programas  de 

licenciatura, programas de investigación, actividades de difusión cultural y 

extensión universitaria que se han desarrollado en el plantel  de 2001 a 

2008. 

• Caracterización  parcial  del  plantel  en  términos  de  ubicación, 

infraestructura, instalaciones y equipamiento físico. 

• Planeación,  desarrollo  y  gestión  universitaria  como  un  proceso  grupal  

participativo, en el que se describe la conformación de grupos y procesos 

colegiados para abordar distintos asuntos del plantel. 

• Objetivos urgentes e importantes  a cumplir  en el  plantel  del  año 2005, 

relacionados con la exposición de motivos de la Ley de la Universidad 

Autónoma de la Ciudad de México.  

• Resumen  del  comportamiento  de  estudiantes  inscritos  y  reinscritos  en 

licenciatura y posgrado.

• Proyección  de  la  matrícula  para  el  semestre  2008-II de  licenciatura  y 

posgrado. 
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3. Se señaló la importancia de contar con el número exacto de estudiantes inscritos 

en los programas de posgrado de la UACM. La Coordinadora Académica comentó 

que  el  área  de  Registro  Escolar  está  elaborando  un  sistema para  registrar  el 

número  de  estudiantes,  profesores,  cursos,  seminarios,  proyectos  de  tesis,  y 

asesorías del posgrado. Los resultados de este sistema estarán listos a finales del 

mes de abril. 

 

4. Respecto de la situación de los estudiantes del posgrado de Ciencias Sociales que 

llevan siete años inscritos en la UACM y que no han concluido sus estudios, el 

Rector señaló que debe analizarse caso por caso y establecerse una estrategia 

con  el  fin  de  que  el  mayor  número  de  estudiantes  concluya  su  carrera,  pero 

también considerar que no podrán ofrecerse cursos indefinidamente.  

5. Se  discutió  lo  relativo  a  la  “vocación”  del  plantel  Del  Valle,  considerando  la 

presencia física de los posgrados, centros de investigación y del IEMS, así como la 

imposibilidad  de  invertir  en  nuevas  construcciones  por  no  ser  propiedad  de  la 

UACM. Sobre este punto la Coordinadora Académica propuso que en lugar  de 

ofrecer nuevo ingreso, se fortalezcan las licenciaturas que existen actualmente en 

el plantel por medio del ingreso directo al ciclo superior. El Rector señaló que esta 

propuesta es atendible y que podría presentarse como una alternativa para los 

próximos años. 

6. El  Coordinador  del  Colegio  de  Humanidades  y  Ciencias  Sociales  pidió  que  se 

reflexione respecto de que la mitad de la matrícula de las carreras de Creación 

Literaria y Filosofía está en el plantel Del Valle, y por tanto, el cierre del primer 

ingreso de dichas carreras tendría un impacto importante. 
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7. El Coordinador del plantel Del Valle comentó que el documento que presenta en 

esta  ocasión  sobre  los  “objetivos  urgentes  e  importantes”  es  producto  de  las 

reuniones que efectuó el Coordinador con la comunidad de su plantel en 2005, con 

base en las  experiencias autogestionarias.  Agregó que estos objetivos en gran 

medida  son  vigentes  y  complementarios  a  los  programas  y  proyectos  del  PAT 

2008-2010.

8. Se comentó la pertinencia de que en la propuesta de Plan Interno de Desarrollo del 

plantel Del Valle se incluyan:

• Una reflexión autocrítica sobre los procesos y resultados de la experiencia 

autogestionaria.

• La explicación de la integración y funciones del Consejo Interino Ampliado 

del plantel. 

• Los programas y proyectos del PAT 2008-2010 del plantel. 

9. Dado  que  los  Coordinadores  de  Plantel  comentaron  que  en  2007  el  Consejo 

General Interno les pidió que llevaran a cabo una consulta general respecto de la 

elección  de  los  Coordinadores  de  Plantel  y  de  Colegio  y  la  integración  de  los 

Consejos de Plantel y de Colegio, cuyos resultados no han sido aprovechados por 

ninguna instancia, el Rector solicitó que esta información se envíe a la Secretaría 

Técnica del Consejo Asesor para, en su caso, hacerla del conocimiento de dicho 

órgano de gobierno, único facultado para modificar la Norma Cuatro.   

10. En cumplimiento  del  acuerdo tomado en la  sesión pasada,  Karim Garay Vega, 

responsable  del  Programa de  Integración,  presentó  las  proyecciones  de  cuatro 

4



Universidad Autónoma de la Ciudad de México
Nada humano me es ajeno

 
Coordinación de Planeación

escenarios para el nuevo ingreso al semestre 2008-II, considerando el número de 

profesores que se requieren para atender dicho Programa. Las proyecciones son 

las siguientes: 

• Escenario  1.-  considera  un  nuevo  ingreso  de  5  500  estudiantes.  Se 

requerirían 79 nuevos profesores si los profesores del Taller de Expresión 

Oral y Escrita atienden 2 grupos, ó 42 nuevos profesores si los profesores 

de dicho taller atienden 3 grupos.

• Escenario 2.- considera un nuevo ingreso de 3 400 estudiantes como en el 

semestre 2007-II. Se requerirían 12 nuevos profesores si los profesores del 

Taller de Expresión Oral y Escrita atienden 2 grupos, o ningún profesor si 

los profesores de dicho taller atienden 3 grupos. 

• Escenario 3.- considera un nuevo ingreso de 3 400 estudiantes, tomando 

en cuenta que un 20% de estudiantes va a ruta mixta. No se requerirían 

nuevos profesores. 

• Escenario  4.-  con  el  número  de  profesores  contratados  actualmente,  y 

considerando que un 20% de estudiantes va a ruta mixta y otro 20% se 

registra pero no se inscribe, se podría atender el número de estudiantes 

proyectado para Centro Histórico, Del Valle, Iztapalapa y Cuautepec; en el 

caso  de  San  Lorenzo  Tezonco,  se  podrían  atender  hasta  2  000 

estudiantes. 

11. La Coordinadora de Planeación propuso que en la definición del nuevo ingreso del 

semestre 2008-II para cuatro planteles se utilice la proyección del escenario 3, a 

saber: Centro Histórico, 250 estudiantes; Del Valle, 150 estudiantes (ninguno para 

el  Programa de Integración y hasta 150 para el  ciclo superior);  Iztapalapa,  300 

estudiantes, y Cuautepec, 1 200 estudiantes. Para el plantel San Lorenzo Tezonco 

la oferta de nuevo ingreso sería de 2 000 estudiantes en el semestre 2008-II (con 

base en lo proyectado en el escenario 4) y de 1 500 estudiantes en el semestre 

2009-I.  Este  acuerdo  permitiría  acercarse  a  la  cifra  enviada  a  la  Asamblea 
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Legislativa  del  Distrito  Federal  para  fines  presupuestales,  sin  contratar  nuevos 

profesores,  así  como  aprovechar  los  espacios  disponibles  en  el  plantel  San 

Lorenzo Tezonco. 

12. La Coordinadora Académica sugirió la reorganización del programa de estudios del 

Taller  de  Expresión  Oral  y  Escrita  en  el  Programa  de  Integración,  el  cual  se 

prolongaría en el ciclo básico y tendría vinculación con algunas materias que se 

imparten  en  los  ciclos  superiores.  De  esta  manera,  los  profesores  de  esta 

academia podrían atender tres grupos, lo cual permitiría la atención de una mayor 

cantidad de grupos de nuevo ingreso sin contratar más profesores. 

13. El  Rector  comentó  que  la  definición  de  la  oferta  de  nuevo  ingreso  y 

consecuentemente la contratación de profesores, será una decisión que tome el 

Consejo Universitario con base en las propuestas que le presente la Comisión de 

Planeación. Por tanto, señaló que en el calendario deberá preverse un periodo de 

días para el análisis y dictamen de este punto por el Consejo Universitario. 

14. Se  acordó  que  el  Coordinador  del  plantel  Cuautepec  que  resulte  electo  en  el 

proceso  que  se  desarrolla  en  estos  días,  sea  el  encargado  de  presentar  la 

propuesta  de  Plan  Interno  de  Desarrollo  de  su  plantel.  La  Coordinadora  de 

Planeación le entregará los avances que se han elaborado en la Coordinación a su 

cargo. 

15. Se acordó que la próxima sesión se efectúe el lunes 7 de abril a las 13:00 horas en 

la  sala  de juntas  de Rectoría  para  abordar  la  definición  de la  oferta  de nuevo 

ingreso por carrera y plantel para el semestre 2008-II. El martes 15 de abril a las 

10:00 horas se presentará el Plan Interno de Desarrollo del Colegio de Ciencia y 
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Tecnología. 

 

Manuel Pérez Rocha María de los Ángeles Knochenhauer

María Rosa Cataldo Arriagada
      

Tanius Karam

Marta Rizo García

    

Nubia Yuridia Gómez Hernández

Fernando González Casanova José Remus Galván

7


