Ciudad de México a 7 de agosto de 2023

Plan de trabajo

Doctora Antonieta Guadalupe Hidalgo Ramirez

Candidata al VII Consejo del Plantel Del Valle 2023-2025

La Universidad Autonoma de la Ciudad de México es un proyecto educativo con
perspectiva humanista, es decir donde lo que mas importa son las personas, los
seres humanos, como individuos y como colectivos, dentro y fuera de sus muros;
por ello, cada una de las acciones, programas y propuestas que se generen hacia
el interior para cumplir con este proyecto, deben realizarse desde una mirada ética
y de compromiso con el ejercicio pleno de los derechos de cada uno de los
integrantes de su comunidad teniendo como principio y direccion la cooperacion y
el apoyo mutuo.

De esto se sigue que en cada uno de los planteles se deben establecer como
prioritarias todas las acciones encaminadas a mejorar las condiciones para el
desarrollo académico, de trabajo y de convivencia de todos quienes transitan y
habitan el plantel Del Valle. Para lograr reales avances en ese sentido, es que este
plan de trabajo tiende a contribuir y fomentar la funcionalidad y eficiencia de las
actividades académicas y administrativas de nuestro plantel. Considero que
nuestro horizonte de trabajo debe llevarse a cabo a partir de un contexto que

permita a cada uno de los sectores cumplir sus metas, sus actividades, funciones



y obligaciones. Es importante sefialar que este contexto requiere fortalecer el
trabajo colegiado entre el consejo y la coordinaciéon del plantel. Teniendo marco
de trabajo la normatividad establecida en nuestra universidad.
Con base en lo anterior, desde el VII Consejo del plantel me propongo conseguir
los siguientes objetivos para fortalecer la vida académica y cultural en el plantel.
1.- Continuar y dar seguimiento a los pendientes de trabajo sefialados por
el actual encargado de la oficina de la Coordinacién del Plantel del Valle
sobre todo en lo que se refiere al tema de obras y mantenimiento.
2.- Participar de manera activa en la conformacion y aprobacion de la oferta
académica apoyada en lo establecido en el Estatuto del Personal
Académico (EPA) de la UACM
3.- Actualizar y adecuar la legislacion interna del plantel de acuerdo con el
EPA, el Protocolo para prevenir y erradicar la discriminacion, la violencia
contra las mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual en la Universidad
Autonoma de la Ciudad de México y las Normas de Convivencia aprobadas
por el VI Consejo Universitario de la UACM.
4.- Participar en la generacion los reglamentos necesarios para la
conformacion de la Oferta Académica, el uso de la sala de auto acceso,

laboratorios y comedor del plantel.

Resulta importante sefialar que una de las tareas mas importantes de la
Universidad, ademas de la investigacion y la docencia, es la difusién vy

promocion de la Cultura por lo que asumo que entre mis actividades como



consejera estard conseguir que nuestro plantel se recupere como un
referente de actividades académicas y cultural de la UACM.

Por lo anterior, dentro de esta propuesta se tiene considerado apoyar el
trabajo docente y de investigaciéon dentro de las aulas aprovechando al
méximo todos los recursos materiales y de infraestructura con los que
cuenta el plantel.

Junto con los y las demas integrantes del VIl Consejo y la coordinacion del
plantel Del Valle trabajaré en relacion con la adecuacion de la
infraestructura necesaria para dar cumplimiento a las medidas de
accesibilidad a los miembros de nuestra comunidad que presenten

condiciones especiales ya sea fisicas, visuales o auditivas principalmente.
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